
   

Infirmier·ère en soins palliatifs 70%  juin 2025 

  

 

Le Réseau Santé Haut-Léman (RSHL) a pour mission d’offrir à la population de la région de l’Est vaudois et du 
Chablais valaisan un système de santé régional performant et innovant. Il coordonne les soins, oriente les 
usagers·ères dans le système de santé et adapte en permanence son dispositif afin d’assurer à la population une 
chaîne complète de services de santé.  

L'Equipe Mobile de Soins Palliatifs (EMSP) accompagne les professionnels·les du réseau en leur apportant 
conseil et soutien dans la prise en charge des soins palliatifs, que ce soit au domicile, en EMS ou en institution pour 
les personnes en situation de handicap. Elle oriente également les personnes malades et leurs proches dans leur 
parcours de soins. 

L'Equipe Mobile intra-hospitalière de Soins Palliatifs (EMiSP), basée à l’Hôpital Riviera Chablais Vaud-
Valais (HRC), intervient à la demande des professionnels·les de la santé pour les conseiller et les accompagner 
dans la prise en charge des patients·es en situation palliative et leurs proches. 

Rejoignez nos équipes engagées dans l'accompagnement des patients·es en soins 
palliatifs ! 

Nous recherchons un·e Infirmier·ère consultant·e en soins palliatifs pour renforcer nos 
équipes EMSP et EMiSP. 

• Taux d’activité : 70 % 

• Lieu de travail : Rennaz (VD) et déplacements dans la région du Haut-Léman 

• Date d’entrée : Dès le 1er septembre 2025, à convenir 
 

Ce que nous vous offrons : 

• Une activité à responsabilités, indépendante et variée. 

• Un cadre de travail agréable au sein d'une équipe pluridisciplinaire. 

• Un accès à un catalogue de formations internes dispensées par l’IFHL.  

• Un salaire et des prestations sociales conformes à la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois  

 
Vos missions : 

• Proposer, en tant que consultant·e, conseil et appui en termes d’orientation, de formation et de soutien 
auprès des personnes en situation palliative, de leurs proches, ainsi qu’aux équipes soignantes de premier 
recours, à domicile ou en institution. 

• Contribuer à la continuité des soins entre les différents lieux de soins du réseau. 

• Participer au développement des soins palliatifs. 

 
Votre profil : 

• Titulaire d’un bachelor en soins infirmiers ou d’un titre jugé équivalent. 

• Obtention du CAS en soins palliatifs ; l’obtention du DAS serait un atout. 

• Expérience d’au moins deux ans dans un service spécialisé en soins palliatifs ou reconnu comme tel. 

• Bonne connaissance du système socio-sanitaire vaudois ; celle du système valaisan serait un atout. 

• Aptitude à prendre des décisions relevant directement de votre sphère de responsabilité. 

• Compétences en analyse et en synthèse. 

• Capacité à travailler en interdisciplinarité et de manière autonome. 

• Maîtrise des outils informatiques. 

• Permis de conduire catégorie B et véhicule personnel pour les déplacements professionnels. 

• Disponibilité pour des piquets certains soirs, les week-ends et parfois la nuit pour l’EMSP.  

 
Si ce poste vous intéresse, adressez-nous votre dossier de candidature complet avant le 18 juin 2025, 
par courriel à rh@rshl.ch. 

Notre service RH se tient à votre disposition pour tout renseignement complémentaire au 021 967 22 76.  

 

https://www.reseau-sante-haut-leman.ch/
https://www.reseau-sante-haut-leman.ch/emsp
https://www.reseau-sante-haut-leman.ch/emisp-0
mailto:rh@rshl.ch

