
 

Le Réseau Santé Haut-Léman a pour mission d’offrir à la population de la région de l’Est vaudois et 
du Chablais valaisan un système de santé régional performant et innovant. Il coordonne les soins, 
oriente les usagers·ères dans le système de santé, adapte en permanence son dispositif afin 
d’assurer à la population une chaîne complète de services de santé. Il développe des projets et 
propose à ses membres des prestations susceptibles d’améliorer leur propre fonctionnement et 
veille à agir en complémentarité avec les autres offres existantes. 
Il offre une activité variée dans un domaine d’intérêt public en constante évolution. 
 
Pour la rentrée scolaire 2025, nous sommes à la recherche d’un·e : 
 

Apprenti·e employé·e de commerce 
Profil E 

Lieu de travail : Espace Santé Rennaz 
 
Vos atouts : 

 Intérêt pour le domaine social et de la santé 
 Conscience professionnelle, précision, rigueur et discrétion 
 Esprit positif et envie d’apprendre 

 

Votre profil : 

 Bon niveau scolaire et bons résultats scolaires 
 Bonne maîtrise du français (oral et écrit) et des mathématiques 
 A l’aise avec les logiciels bureautiques courants 

 

Nous vous offrons : 

 Une formation complète et polyvalente 
 Un environnement social, dynamique et moderne 
 Une activité variée et enrichissante 

 

Si vous désirez rejoindre nos équipes, nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, 
CV, bulletins scolaires des trois dernières années, éventuels rapports de stages et certificats de 
travail) avant le 28 février 2025, par courriel, à rh@rshl.ch. 
 
Notre service RH se tient à votre disposition pour tout renseignement complémentaire au 
021.967.22.76. 
 


