
                                                                 

Infirmier·ère en diabétologie 50-70%      Juillet 2025 

 

Le Réseau Santé Haut-Léman (RSHL) a pour mission d’offrir à la population de la région de l’Est-

vaudois et du Chablais valaisan un système de santé régional performant et innovant. Il coordonne les 
soins, oriente les usagers·ères dans le système de santé et adapte en permanence son dispositif afin 

d’assurer une chaîne complète de services de santé à la population.  

Dans ce cadre, le RSHL propose des prestations infirmières en diabétologie, visant à assurer un suivi 

global et multidisciplinaire des patient·es atteint·es de diabète. Ces prestations ont pour objectif 

d’améliorer la qualité de vie des personnes concernées et de prévenir les complications liées à la 
maladie. Elles s’adressent aux patient·es diabétiques, à leur entourage ainsi qu’aux professionnel·les de 

santé. 

 

Poste à pourvoir :  

Infirmier·ère en diabétologie (remplacement de congé maternité) 

• Taux d’activité : 50%-70 % 

• Lieu de travail : Rennaz (VD) avec déplacements dans la région de l’Est vaudois 

• Durée : Du 1er octobre 2025 au 30 avril 2026 (CDD) 

 

Ce que nous vous offrons : 

• Un cadre de travail agréable au sein d'une équipe motivée et dynamique. 

• Une activité à responsabilités, autonome et variée, dans le domaine des soins aux personnes 

fragilisées et dépendantes. 

• Un salaire et des prestations sociales selon la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois. 

 

Vos principales missions : 

• Proposer des consultations aux patients·es atteints·es de tous types de diabète, selon les 

recommandations de bonnes pratiques cliniques (RPC). 

• Assurer l’éducation thérapeutique en hospitalisation (pédiatrie) et en ambulatoire, en lien avec 

les professionnels·les impliquées. 

• Participer à la formation et à l’information des patients·es, de leur entourage, des enfants, des 

parents et des milieux scolaires. 

• Collaborer de manière interdisciplinaire avec les partenaires du dispositif DiabEst pour garantir 

la continuité et la qualité des soins. 

 

Votre profil : 

• Bachelor en soins infirmiers ou titre jugé équivalent 

• Bonne connaissance du diabète de type 1 et/ou de type 2 

• Titre de spécialiste en diabétologie et/ou en pédiatrie, un plus 

• Expérience en milieu hospitalier, extrahospitalier et dans le travail en réseau 

• Excellentes capacités d’écoute, d’empathie et d’analyse 

• Autonomie, esprit d’équipe et aisance dans la collaboration interdisciplinaire 

• Maîtrise des outils informatiques courants 

 

Si ce poste vous intéresse, n’hésitez pas à nous adresser votre dossier de candidature complet d’ici 

au 15 août 2025 par courriel à rh@rshl.ch. 

Notre service RH se tient à votre disposition pour tout renseignement complémentaire au 021 967 
22.76. 

 

https://reseau-sante-haut-leman.ch/services/prestations-en-lien-avec-le-diabete/
mailto:rh@rshl.ch

